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Tình hình triển khai thực hiện nhiệm vụ đầu năm học 2012-2013

I. Tình hình triển khai nhiệm vụ đầu năm học 2012- 2013:

1. Tình hình chuẩn bị khai giảng năm học 2012- 2013: 
a. Công tác tổ chức- cán bộ; bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ CBQL, GV.
Đến cuối năm học 2011 – 2012, tổng số CBQL, GV, NV trong toàn ngành: 15.317 (trong đó, CBQL: 1.079, GV: 12.817, NV: 1.421). Để chuẩn bị cho năm học mới, các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc Sở đã thông báo tuyển dụng viên chức năm học 2012-2013; theo kế hoạch tuyển dụng viên chức toàn ngành là 872 (bổ sung thêm 26 biên chế), trong đó: Mầm non 323 (214 giáo viên, 109 nhân viên), Tiểu học 373 (206 giáo viên, 167 nhân viên), THCS 79 (28 giáo viên, 51 nhân viên), THPT 45 (31 giáo viên, 14 nhân viên), Trung tâm GDTX và Trường Nuôi dạy trẻ em khuyết tật 26 (23 giáo viên, 3 nhân viên). Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc Sở đã tổ chức tuyển dụng và trình phê duyệt. Kết quả tuyển dụng được phê duyệt đến ngày 20/9/2012: 574/872 Tuyển GV: 406/525 (trong đó: 170/221 GVMN; 149/154 GV chuyên ngành TH; 37/63 GVTH dạy môn Tin học, Âm nhạc, Thể dục, Mỹ thuật; 23/32 GVTHCS, 27/55 GVTHPT). Tuyển NV: 168/348 (trong đó: 108 NV y tế). Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc tiếp tục tổ chức tuyển dụng viên chức. 
Thuyên chuyển, điều động trong tỉnh cho 85 giáo viên.

Tổ chức 38 lớp tập huấn cho 3.250 CBQL, GV với các nội dung: Giáo dục giá trị sống, Tư vấn tâm lý học đường, Phương pháp giáo dục kỷ luật tích cực, Nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng, Đổi mới kiểm tra đánh giá các môn học theo kế hoạch, chương trình của Bộ GD&ĐT. 
b. Xây dựng, cải tạo, nâng cấp CSVC trường học, mua sắm thiết bị dạy học đảm bảo cho việc triển khai các hoạt động dạy học ở các trường ngay từ đầu năm học.
Thực hiện Đề án Kiên cố hóa trường lớp, đã hoàn thành đưa vào sử dụng phục vụ cho khai giảng năm học 2012-2013 là 104 phòng, đang thi công 448 phòng. Vốn được phân bổ trong năm 2012 là 182,380 tỷ đồng, đã giải ngân 148,446 tỷ đồng, đạt tỷ lệ 81,39%.

Sở GD&ĐT đã trình và được UBND tỉnh phê duyệt chủ trương sửa chữa CSVC trường, lớp học chuẩn bị khai giảng năm học. Tiến hành sửa chữa nâng cấp trên 395 phòng học cho 200 trường (MG 55 trường, TH 85 trường, THCS 41 trường, THPT 19 trường) với tổng kinh phí trên 45 tỷ đồng từ nguồn kinh phí của ngành được phân bố trong năm 2012. Đã hoàn thành đưa vào sử dụng phục vụ cho công tác giảng dạy, học tập.
Sở GD&ĐT đã trình và được UBND tỉnh phê duyệt chủ trương mua sắm trang thiết bị phục vụ quản lý, dạy học: thiết bị thí nghiệm thực hành các môn Lý, Hóa, Sinh cấp THPT; thiết bị dạy học như đàn, máy vi tính, đồ dung dạy học các cấp học. Tổng kinh phí mua sắm trên 2 tỷ đồng từ nguồn kinh phí của ngành giáo dục được phân bố trong năm 2012.
Triển khai, cung ứng sách giáo khoa, sách tham khảo, các sản phẩm giáo dục, dụng cụ học sinh và chuẩn bị cho khai giảng năm học mới. Tổng số sách giáo khoa phát hành: 2.000.000 bản, số tiền 17 tỷ.
c. Triển khai các văn bản chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ năm học 2012-2013 theo tinh thần chỉ đạo của Bộ GD&ĐT, của Tỉnh ủy và Ủy ban nhân dân dân tỉnh.
Toàn ngành đã tổ chức triển khai, quán triệt đến toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên các văn bản chỉ đạo:
- Chỉ thị số 2737/CT-BGDĐT ngày 27/7/2012 của Bộ GD&ĐT về nhiệm vụ trọng tâm của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục chuyên nghiệp năm học 2012- 2013.
- Thông tri số 03-TT/TU ngày 01/8/2012 về nhiệm vụ năm học 2012-2013 của Tỉnh ủy.

 - Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 26/7/2012 về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2012-2013 của UBND tỉnh, Kế hoạch số 3610/KH-UBND ngày 10/8/2012 ban hành kế hoạch thời gian năm học 2012-2013 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên.
Sở GD&ĐT đã hướng dẫn nhiệm vụ năm học 2012-2013 đối với các ngành học,  cấp học; ban hành Kế hoạch số 46/KH-SGD&ĐT ngày 13 tháng 8 năm 2012 về đẩy mạnh phong trào thi đua năm học 2012- 2013.
2. Công tác khai giảng năm học mới:
Tất cả cơ sở giáo dục đã tổ chức vệ sinh, tu sửa trường lớp học, chuẩn bị các điều kiện cần thiết về cơ sở vật chất phục vụ cho dạy và học; tranh thủ sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền và phối hợp với ban ngành, mặt trận, đoàn thể địa phương huy động học sinh ra lớp, tổ chức thực hiện tốt “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường”.

Ngày khai giảng theo đúng kế hoạch thời gian năm học. Khai giảng năm học được tổ chức 2 phần: phần “Lễ khai giảng” với nghi lễ trang trọng, phần “Hội” với các hoạt động cụ thể, vui tươi, hấp dẫn có tác dụng giáo dục thiết thực đối với giáo dục đạo đức học sinh. Các cơ sở giáo dục được đại biểu Lãnh đạo tỉnh, Hội đồng giáo dục, chính quyền địa phương quan tâm đến dự và có ý kiến chỉ đạo.
3. Mạng lưới, quy mô giáo dục các cấp học đầu năm học 2012- 2013: 
a. Giáo dục mầm non: có 173 trường mầm non, mẫu giáo, với 1.255 nhóm, lớp; trong đó có 100 nhóm trẻ và 1.155 lớp mẫu giáo; tăng 2 trường, 22 nhóm, lớp. Huy động ra lớp 40.511 trẻ trong độ tuổi, trong đó nhà trẻ 2.261, mẫu giáo 38,258, tăng 1.648 trẻ. 
 b. Giáo dục phổ thông:
Cấp tiểu học có 189 trường, 3.443 lớp (giảm 4), 97.859 học sinh (giảm 527). Tuyển sinh vào lớp 1: 18.248 học sinh.

Cấp THCS có 136 trường (giảm 1), 2.019 lớp (giảm 77), 68.559 học sinh ( giảm 1.222). Tuyển sinh vào lớp 6: 18.499 học sinh.
Cấp THPT có 31 trường, 836 lớp (giảm 9) lớp, 34.027 học sinh (giảm 999). Tuyển sinh vào lớp 10: 11.791 học sinh.
Ngoài ra, tỉnh có 1 trường PT nhiều cấp học, 24 lớp, 878 học sinh.
Mạng lưới trường lớp, quy mô các cấp học tiếp tục được điều chỉnh, phát triển phù hợp với quy hoạch phát triển của tỉnh, đồng thời đáp ứng nhu cầu học tập của mọi lứa tuổi, của mọi người.

Quy mô trường lớp trung học cơ sở, trung học phổ thông tiếp tục duy trì, phát triển tốt, bảo đảm cho thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục THCS và phổ cập giáo dục trung học của tỉnh. 

c. Giáo dục thường xuyên: có 1 TTGDTX tỉnh hiện trên 4000 học viên theo học (liên kết đào tạo:3.201 sinh viên; đăng ký học Tin học, Ngoại ngữ bình quân 1000 học viên/ tháng); 9 TTGDTX huyện, thành phố với 113 lớp (tăng 2) với 4.468 học sinh (tăng 13). Tuyển mới:1.933 học viên. Toàn tỉnh có 164/164 xã, phường, thị trấn có trung tâm học tập cộng đồng.

 d. Giáo dục chuyên nghiệp: có 1 trường cao đẳng, 2 trường trung cấp chuyên nghiệp. Ngoài ra, tỉnh còn có 1 Trung tâm Kỹ thuật Tổng hợp - Hướng nghiệp và 4 trung tâm ngoại ngữ- tin học do Sở GD&ĐT quản lý.


Hệ thống các trường cao đẳng - trung cấp chuyên nghiệp, các trung tâm Giáo dục thường xuyên tỉnh, huyện, thành phố, các trung tâm học tập cộng đồng xã, phường tiếp tục phát triển, hoạt động đa dạng đáp ứng nhu cầu đào tạo nhân lực của tỉnh, nhu cầu học tập, bồi dưỡng kiến thức của mọi người.
4. Tình hình học sinh lưu ban, bỏ học sau kì nghỉ hè:

- Học sinh lưu ban:

Cấp TH: 663/98.191, tỷ lệ 0,67% (giảm 0,24%).

Cấp THCS: 905/67.818, tỷ lệ 1,33% (giảm 0,13%).

Cấp THPT: 847/35.093, tỷ lệ 2,41% (giảm 1,75%).

- Học sinh bỏ học:

Cấp TH: 11/98.191, tỷ lệ 0,01% (giảm 0,04%).

Cấp THCS: 490/67.818, tỷ lệ 0,72% (giảm 0,28%).

Cấp THPT: 495/35.093, tỷ lệ 1,41% (giảm 0,07%).

5. Công tác xã hội hóa đầu năm học 2012- 2013( từ 10/8/2012 đến 10/9/2012):


Các tổ chức xã hội, cá nhân đã hỗ trợ xây dựng, sửa chữa trường lớp: 1.208.400.000 đồng.


Các ban ngành, đoàn thể, các tổ chức, cá nhân trong và ngoài tỉnh đã trao 4.671 suất học bổng cho 4.607 học sinh, trị giá 2.059.358.000 đồng; giúp đỡ học phẩm, học cụ, trị giá 3.401.992.800 đồng… tạo điều kiện tối thiểu giúp đỡ các em có hoàn cảnh khó khăn được đến trường. 


Tổng số tiền được hỗ trợ là: 6.669.750.800 đồng. 


II. Những thuận lợi, khó khăn trong triển khai nhiệm vụ năm học 2012- 2013:
1. Thuận lợi:
- Ngành giáo dục tiếp tục nhận được sự quan tâm lãnh đạo và chỉ đạo sâu sát của các cấp ủy, chính quyền và sự phối hợp chặt chẽ của các ban ngành đoàn thể trong tỉnh; nhận thức của nhân dân về vị trí vai trò của giáo dục ngày càng tốt hơn; các lực lượng xã hội tham gia chăm lo sự nghiệp giáo dục ngày càng nhiều, nổi bật là các chương trình cấp học bổng, hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn, đầu tư xây dựng cơ sở vật chất,…

- Mặc dù kinh tế còn gặp nhiều khó khăn nhưng cơ sở vật chất kỹ thuật phục vụ cho việc quản lý và dạy học ở các cấp học không ngừng được củng cố bổ sung theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa.

- Qua việc thực hiện Chỉ thị số 40-CT/TW ngày 15/6/2004 của Ban Bí thư về việc xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của đội ngũ cán bộ giáo viên tiếp tục được nâng lên một cách rõ rệt (số trên chuẩn ở các cấp học đạt tỷ lệ cao); chế độ chính sách đối với nhà giáo tiếp tục được bổ sung (phụ cấp ưu đãi, phụ cấp thâm niên cho nhà giáo trực tiếp giảng dạy, xây dựng nhà công vụ,…)

- Việc thực hiện các cuộc vận động, các phong trào; thực hiện phổ cập giáo dục, xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia đạt được kết quả khả quan là tiền đề quan trọng để thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học mới.


2. Khó khăn:
- Chất lượng giáo dục toàn diện còn một số mặt chưa đáp ứng yêu cầu của mục tiêu đào tạo đối với từng cấp học, đặc biệt việc rèn luyện kỹ năng thực hành, kỹ năng sống đạt kết quả chưa cao.

  - Trình độ năng lực của đội ngũ giáo viên dạy ngoại ngữ phần lớn chưa đáp ứng yêu cầu khi thực hiện Đề án “Dạy và học ngoại ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân giai đoạn 2008-2020” theo Quyết định số 1400/QĐ-TTg ngày 30/9/2008 của Thủ tướng Chính phủ. 
- Thực hiện đổi mới công tác quản lý, đổi mới kiểm tra, đánh giá học sinh, đổi mới phương pháp giảng dạy đạt kết quả chưa cao, chưa đều khắp, thiếu tính đồng bộ.
- Cơ sở vật chất để tổ chức học 2buổi/ngày còn gặp nhiều khó khăn về điều kiện cơ sở vật chất, nhất là ở giáo dục mầm non, cấp THCS và THPT.
- Một số đơn vị thực hiện quy chế dân chủ, đặc biệt việc thực hiện “3 công khai” chưa tốt, có khi mang tính hình thức.
III. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm thực hiện trong học kỳ I năm học 2012- 2013:

1. Giáo dục mầm non:

- Đẩy mạnh tiến độ thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi,  tiếp tục điều tra trẻ trong độ tuổi để huy động hết trẻ 5 tuổi ra lớp. Tăng cường đảm bảo nguồn lực, điều kiện phổ cập theo quy định: ưu tiên đảm bảo đủ phòng học, mua sắm trang thiết bị, bố trí giáo viên trên chuẩn đủ theo định mức cho các lớp mẫu giáo 5 tuổi. Phòng GD&ĐT Thành phố Bến Tre và huyện Bình Đại rà soát lại các điều kiện, hồ sơ theo dõi phổ cập chuẩn bị công nhận vào tháng 12/2012.
- Tham mưu UBND huyện/thành phố bảo đảm quy hoạch diện tích đất để phát triển mạng lưới các cơ sở giáo dục mầm non, đáp ứng nhu cầu ngày càng tăng về chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ mầm non, phù hợp với đặc điểm của từng địa phương, đặc biệt đối với các xã xây dựng xã nông thôn mới năm 2013.
- Triển khai Chương trình GDMN (ban hành theo Thông tư 17/2009/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 7 năm 2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo) ở tất cả các cơ sở GDMN; đầu tư trang cấp đồ dùng, đồ chơi, thiết bị giáo dục tối thiểu phục vụ triển khai mở rộng diện thực hiện Chương trình GDMN, đặc biệt chú trọng tới các thiết bị đồ chơi rèn luyện thể lực cho trẻ. Chỉ đạo thực hiện xây dựng môi trường giáo dục phát triển thể chất và nâng cao chất lượng tổ chức các hoạt động giáo dục phát triển thế chất cho trẻ. Tập trung bồi dưỡng giáo viên, chuẩn bị tốt kỳ thi GVDG cấp tỉnh. Phòng GD&ĐT Thành phố Bến Tre, Châu Thành, Mỏ Cày Nam chuẩn bị tốt các đợt hội thảo, chuyên đề theo Kế hoạch số 54/KH-SGDĐT.
- Triển khai thực hiện năm thứ 2 Bộ Chuẩn phát triển trẻ 5 tuổi (mở rộng số trường sử dụng Bộ chuẩn, nâng cao chất lượng thực hiện, tăng cường tuyên truyền rộng rãi bằng mọi hình thức cho các bậc cha mẹ và cộng đồng).
- Công tác chăm sóc sức khỏe: chỉ đạo các cơ sở GDMN tăng cường công tác phòng dịch, thực hiện tốt công tác tuyên truyền giáo dục vệ sinh cá nhân cho trẻ mầm non. Chỉ đạo triển khai rộng rãi mô hình “giáo dục trẻ rửa tay bằng xà phòng”, thực hiện tốt các nội dung qui định về phòng chống tai nạn thương tích theo Thông tư 13/2010/TT-BGDĐT nhằm đảm bảo an toàn cho trẻ. Tăng cường công tác kiểm tra đối với các nhóm trẻ tư thục.

- Thực hiện nghiêm túc việc hỗ trợ ăn trưa cho trẻ em đặc biệt là trẻ mẫu giáo 5 tuổi ở theo Quyết định 239/QĐ-TTg; thống kê số trẻ 3 và 4 tuổi có hoàn cảnh khó khăn đang học tại trường mầm non của địa phương, dự toán kinh phí hỗ trợ tiền ăn trưa theo Quyết định 60/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ. 

2. Giáo dục phổ thông:

a. Giáo dục Tiểu học:
- Tập trung chỉ đạo dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng, chương trình; điều chỉnh nội dung dạy học và đánh giá, xếp loại phù hợp đặc điểm tâm sinh lý học sinh tiểu học; chú trọng giáo dục đạo đức, kỹ năng sống cho học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lý; tổ chức kiểm tra định kỳ nghiêm túc, đúng thực chất. Triển khai dạy môn tiếng Anh theo chương trình mới ở những trường có đủ điều kiện về giáo viên, cơ sở vật chất; đảm bảo có đủ sách giáo khoa cho học sinh, sách, tài liệu và thiết bị dạy học cho giáo viên.

- Triển khai thực hiện mô hình trường học mới tại trường Tiểu học Bình Thới (huyện Bình Đại) và thí điểm phương pháp “Bàn tay nặn bột” tại trường Tiểu học Bến Tre và Nhơn Thạnh (Thành phố Bến Tre). Phòng GD&ĐT huyện Bình Đại và  Thành phố Bến Tre cử cán bộ chuyên môn theo dõi, hỗ trợ và chuẩn bị các tiết thao giảng, báo cáo kinh nghiệm theo kế hoạch được phân công.

- Các trường được trang bị phòng tin học có tổ chức bồi dưỡng, cần vận động và tạo điều kiện cho học sinh trường tham gia thi giải toán, tiếng Anh, giao thông thông minh trên mạng.
- Phối hợp với Ban an toàn giao thông tỉnh và các huyện, thành phố chỉ đạo thực hiện dạy lồng ghép giáo dục an toàn giao thông cho học sinh; tổ chức Hội thi tìm hiểu an toàn giao thông cấp huyện, tỉnh cho giáo viên và học sinh theo Công văn số 5628/BGDĐT-GDTH của Bộ GD&ĐT.
- Các Phòng GD&ĐT rà soát, tham mưu cho UBND huyện, thành phố tổ chức kiểm tra trình UBND tỉnh thẩm định, công nhận và công nhận lại trường đạt chuẩn quốc gia theo Quyết định số 32/2005/QĐ-BGDĐT; tổ chức kiểm tra, công nhận đơn vị cấp xã đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi năm 2012 theo Thông tư số 36/2009/TT-BGDĐT.

b. Giáo dục Trung học:

 Phê duyệt phân phối chương trình chi tiết của đơn vị (nếu có điều chỉnh) và quản lý việc thực hiện phân phối chương trình của các tổ chuyên môn. 

- Quan tâm thực hiện chương trình Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý địa phương theo hướng dẫn tại Công văn số 983/SGD&ĐT-GDTrH ngày 13/8/2012 của Sở GD&ĐT. Chú ý bảo đảm cung cấp đủ cho học sinh bộ sách giáo khoa Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý địa phương (do Sở GD&ĐT biên soạn, nhà xuất bản Giáo dục phát hành). 

- Phòng GD&ĐT Ba Tri và TP.Bến Tre theo dõi, chỉ đạo việc triển khai thực hiện chương trình thí điểm dạy tiếng Anh lớp 6 theo hướng dẫn của Bộ GD&ĐT tại Trường THCS Thành phố Bến Tre và THCS Thị Trấn Ba Tri.
- Chú trọng tổ chức các hoạt động giáo dục toàn diện: giáo dục đạo đức, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; giáo dục pháp luật - an toàn giao thông; giáo dục phòng chống tham nhũng; sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; bảo vệ môi trường; đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; giáo dục về tài nguyên và môi trường biển, hải đảo; giáo dục giá trị sống - kỹ năng sống cho học sinh; công tác tư vấn tâm lý học đường;…

- Phòng GD&ĐT có kế hoạch tổ chức đánh giá, rút kinh nghiệm công tác xây dựng trường THCS dạy học 2 buổi/ngày, xây dựng “Mô hình nhà trường đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra, đánh giá tích cực và hiệu quả”, làm cơ sở tiếp tục nhân rộng mô hình trên địa bàn. 

Triển khai các hoạt động chuyên môn của cấp học:

- Tổ chức, hướng dẫn học sinh tham gia Hội thi nghiên cứu khoa học - kỹ thuật năm học 2012-2013 theo Kế hoạch số 40/KH-SGD&ĐT ngày 23/7/2012 của Sở GD&ĐT.

- Xây dựng kế hoạch và tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, cấp huyện; hoàn thành trước tháng 02/2013; chuẩn bị tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh (dự kiến từ tháng 3/2013). 

- Triển khai hoạt động nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng cho cán bộ quản lý, giáo viên. 

- Chỉ đạo tổ chuyên môn, giáo viên sử dụng, khai thác triệt để thiết bị giáo dục, đồ dùng dạy học, cơ sở vật chất của nhà trường, nhất là các thiết bị dạy học hiện đại mới được trang bị (như: máy chiếu lập thể, bảng tương tác thông minh, E-teacher,…). Tổ chức phong trào tự làm đồ dùng dạy - học trong giáo viên và học sinh.
- Trường THPT Chuyên Bến Tre tập trung thực hiện: Tham mưu trang bị bổ sung các thiết bị dạy học, đáp ứng thực hiện đầy đủ các tiết thí nghiệm, thực hành quy định trong chương trình, bảo đảm cho tổ chức thực hành đối với các môn Vật lí, Hóa học, Sinh học,… phục vụ cho thi học sinh giỏi quốc gia lớp 12; triển khai kiểm tra, thi cả bốn kỹ năng nghe, nói, đọc, viết đối với các môn ngoại ngữ. Tổ chức nghiên cứu xây dựng bộ công cụ đánh giá các chỉ số trí tuệ (IQ, AQ, EQ…), từng bước áp dụng vào tuyển sinh trường THPT chuyên trong các năm học tới.

Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia:

- Các phòng GD&ĐT (chỉ đạo các trường THCS có trong danh mục), các trường THPT Diệp Minh Châu, THPT Lê Anh Xuân, THPT Huỳnh Tấn Phát tích cực rà soát, củng cố, xây dựng nhà trường theo các chuẩn quy định, phấn đấu đạt chuẩn quốc gia năm 2013.

- Tổ chức kiểm tra công nhận lại các trường đạt chuẩn quốc gia ở các đơn vị: THCS Giao Long (Châu Thành), THCS Mỹ Thạnh (Ba Tri), THCS Bình Thành (Giồng Trôm).

 Công tác phổ cập giáo dục:

- Tiếp tục tham mưu với các cấp lãnh đạo chính quyền tại địa phương kiện toàn, củng cố Ban Chỉ đạo PCGD, đội ngũ cán bộ giáo viên chuyên trách; thực hiện nghiêm túc việc quản lý và lưu trữ hồ sơ PCGD các cấp; sử dụng có hiệu quả phần mềm quản lý dữ liệu PCGD; chuẩn bị kiểm tra công tác PCGD năm 2012; chủ động nghiện cứu, chuẩn bị triển khai Chỉ thị số 10-CT/TW ngày 05/12/2011 của Bộ Chính trị về PCGD mầm non cho trẻ 5 tuổi, củng cố kết quả PCGD tiểu học và PCGD THCS, tăng cường phân luồng học sinh sau THCS và xóa mù chữ cho người lớn.

3. Giáo dục thường xuyên:
- Tiếp tục đa dạng hóa việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ của các trung tâm GDTX như: dạy chương trình GDTX cấp THPT, ngoại ngữ, tin học, hướng nghiệp- dạy nghề (trong điều kiện cho phép của đơn vị). 
- Tiếp tục thực hiện đầy đủ nội dung chương trình theo quy định của Bộ GD&ĐT. Tăng cường các biện pháp quản lý nhằm nâng cao chất lượng dạy học chương trình giáo dục thường xuyên. Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học viên trên cơ sở bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình GDTX cấp THPT. 
- Xây dựng và triển khai kế hoạch phụ đạo học viên yếu, kém, bồi dưỡng học sinh giỏi; kế hoạch ôn thi đối với học sinh cuối cấp ngay từ đầu năm học.
- Tăng cường tổ chức các hoạt động: hội thảo, hội giảng, hội thi (GV dạy giỏi cấp cơ sở, cấp tỉnh); tích cực tham gia tự làm thiết bị dạy học chương trình GDTX cấp THPT, viết sáng kiến kinh nghiệm về quản lý, giảng dạy,… góp phần nâng cao chất lượng dạy học các chương trình GDTX. Các trung tâm GDTX, tăng cường các hoạt động tư vấn, hỗ trợ đối với các TTHTCĐ; chủ động phối hợp với phòng GD&ĐT để thường xuyên tổ chức các lớp tập huấn nâng cao năng lực quản lý, chỉ đạo và tổ chức hoạt động cho toàn bộ CBQL, cán bộ thường trực của TTHTCĐ; tập huấn bồi dưỡng về phương pháp dạy học người lớn cho giáo viên, báo cáo viên, hướng dẫn viên của TTHTCĐ trên địa bàn. Tăng cường liên kết đào tạo của trung tâm GDTX cấp huyện, tỉnh. 
- Tăng cường nền nếp, kỷ cương, hiệu quả hoạt động của các trung tâm ngoại ngữ, tin học. 

- Tiếp tục kiện toàn, nâng chất hoạt động của các TTHTCĐ.

- Xây dựng kế hoạch triển khai Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2012-2020” và Đề án “Xóa mù chữ giai đoạn 2011-2020”.

 4. Công tác Khảo thí và quản lí chất lượng giáo dục:
              Công tác khảo thí: 

  -  Trường THPT, TT. GDTX:

+ Tiến hành tổ chức thi  học sinh giỏi (HSG) cấp trường để hình thành các đội tuyển dự thi HSG cấp tỉnh tổ chức vào ngày 10/10/2012.
+ Tổ chức bồi dưỡng học sinh, hình thành các đội tuyển đăng ký tham gia thi giải toán trên máy tính cầm tay năm học 2012 – 2013.

+ Tổ chức rà soát hồ sơ học sinh để chuẩn bị cho thi TN.THPT năm 2012- 2013.

 - Phòng GD&ĐT:
+ Hoàn thành công tác bồi dưỡng HSG lớp 9, tổ chức thi thành lập các đội tuyển  dự thi HSG lớp 9 năm 2013.
 + Tổ chức bồi dưỡng, hình thành các đội tuyển dự thi giải toán trên máy tính cầm tay Toán 9 năm 2013.
 + Chỉ đạo các trường THCS tổ chức rà soát hồ sơ học sinh chuẩn bị cho kỳ xét công nhận TN.THCS năm 2013.
Công tác kiểm định chất lượng giáo dục:
- Các trường THPT tiếp tục hoàn thành công tác tự đánh giá chất lượng giáo dục nhà trường và đăng ký đánh giá ngoài theo chuẩn mới phù hợp theo văn bản hướng dẫn của Bộ GD&ĐT..
-  Các Phòng GD&ĐT chỉ đạo các cơ sở GDPT trực thuộc hoàn thành các báo cáo tự đánh giá, tổ chức thẩm định và đăng ký đánh giá ngoài theo chuẩn mới phù hợp theo văn bản hướng dẫn mới của Bộ GD&ĐT.

 - Các trường MN, MG, nhà trẻ hoàn thành tự đánh giá để được thẩm định, chuẩn bị được đánh giá ngoài vào tháng 12/2012.

- Các trung tâm GDTX tham gia công tác triển khai tự đánh giá chất lượng giáo dục. 

5. Công tác thanh tra:
- Triển khai Kế hoạch công tác thanh tra, kiểm tra năm học 2012- 2013.

- Bổ nhiệm cộng tác viên thanh tra nhiệm kỳ 2012- 2014. 
- Thanh tra toàn diện 6 trường THPT, 1 TT.GDTX, 1 TT.NN - TH, 1 Phòng GD&ĐT. Thanh tra hoạt động sư phạm nhà giáo 4 trường THPT, 4 TT.GDTX.

- Phổ biến Luật khiếu nại, Luật tố cáo.
- Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc thực hiện các công việc: 

+ Xây dựng kế hoạch  thanh tra, kiểm tra gửi về Sở GD&ĐT trước ngày 30/9/2012.

+ Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc tổ chức kiểm tra công tác tuyển sinh vào các lớp đầu cấp và các khoản thu đầu năm theo hướng dẫn của Sở GD&ĐT.

+ Tổ chức triển khai hướng dẫn nhiệm vụ thanh tra của Bộ GD&ĐT và các kế hoạch thanh tra, kiểm tra cho toàn thể CB, GV trong đơn vị.

6. Công tác Tổ chức cán bộ:
- Phối hợp với các sở, ngành có liên quan tiếp tục rà soát trình UBND tỉnh ban hành một số chế độ, chính sách của địa phương đối với ngành giáo. 
- Triển khai thực hiện Quyết định của UBND tỉnh, huyện, thành phố về việc thực hiện Thông tư 47/TTLT-BGDĐT-BNV.
-  Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc tổng hợp tình hình đào tạo cán bộ,GV năm 2012, nhu cầu đào tạo mới năm 2013 để Sở GD&ĐT tổng hợp và có kế hoạch đào tạo đáp ứng yêu cầu về đội ngũ cho toàn ngành trong thời gian tới.
 -  Các đơn vị rà soát, điều chỉnh, bổ sung quy hoạch, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại cán bộ đúng theo quy định trình Sở GD&ĐT và UBND huyện, thành phố theo phân cấp quản lý. 
-  Các đơn vị tiếp tục tuyển dụng viên chức đúng theo yêu cầu và biên chế được giao. 
- Các đơn vị phối hợp với cấp ủy địa phương để thực hiện công tác phát triển đảng viên trong trường học đạt chỉ tiêu Nghị quyết.
 - Kiểm tra việc thực hiện công tác tổ chức cán bộ ở một số trường trực thuộc, một số Phòng GD&ĐT.
7. Công tác Kế hoạch -Tài chính:
- Các huyện, thành phố đẩy nhanh tiến độ triển khai các công trình đang thực hiện thuộc Đề án Kiên cố hóa trường, lớp học, đến 31 tháng 12 năm 2012 giải ngân 100% vốn đã được phân bổ trong năm.


- Phòng GD&ĐT các huyện, thành phố: 
+ Phối hợp với Ban QLDA huyện, thành phố xây dựng kế hoạch kiểm tra tiến độ triển khai thực hiện các công trình xây dựng trên địa bàn thuộc nguồn vốn Chương trình mục tiêu Quốc gia, quan tâm đẩy nhanh tiến độ giải ngân.

+ Hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên tại các cơ sở giáo dục trực thuộc đảm bảo theo đúng quy định của Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH ngày 30 tháng 12 năm 2011 hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 54/2011/NĐ-CP.

+ Thông báo cho các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn gửi hồ sơ đề nghị hỗ trợ chi phí học tập của các đối tượng được hưởng theo đúng thời gian qui định tại Thông tư Liên tịch số 29/2010/TTLT-BGDĐT-BTC-BLĐTBXH.

- Phòng GD&ĐT các huyện, thành phố, các đơn vị trực thuộc xây dựng dự toán ngân sách tại đơn vị của năm 2013 (Sở sẽ thông báo lịch làm việc dự kiến trong tháng 10 năm 2012), kiểm tra dự toán còn lại của năm 2012 xây dựng kế hoạch phân bổ, chi tiêu hợp lý hợp lệ không để dự toán được phân bổ năm 2012 bị hủy ( mã nguồn 0212).

- Sở GD&ĐT sẽ thẩm tra quyết toán tình hình sử dụng kinh phí năm 2012 bao gồm: Ngân sách nhà nước cấp, nguồn thu phí lệ phí, thu khác của các cơ sở giáo dục công lập đến hết tháng 01 năm 2013.

- Các cơ sở giáo dục được trang bị thiết bị năm 2012 xây dựng kế hoạch tiếp nhận, nghiệm thu thiết bị như qui trình đã hướng dẫn trong năm 2011, lưu ý quản lý chặt chẽ, sử dụng có hiệu quả tài sản công, tránh tình trạng lãng phí, sử dụng không đúng mục đích tài sản được cấp.

- Tất cả các cơ sở giáo dục công lập tiến hành rà soát, kiểm kê tài sản hiện có của đơn vị và xây dựng nhu cầu các trang thiết bị cần thiết phục vụ cho công tác giảng dạy, học tập, báo cáo về Sở GD&ĐT trong tháng 12 năm 2012.
8. Công tác thi đua:

- Tiếp tục thực hiện các tiêu chí thi đua theo hướng dẫn tổ chức hoạt động thi đua ngành GD&ĐT; từng cụm thi đua tổ chức cho các đơn vị thành viên xây dựng, cụ thể hóa các tiêu chí thi đua đã được điều chỉnh, thống nhất thang điểm phù hợp với đặc điểm, tính chất hoạt động của từng cụm thi đua.
- Xây dựng chương trình kế hoạch hoạt động nhằm đẩy mạnh phong trào thi đua trong từng đơn vị , từng cụm thi đua.

- Tổ chức cho các đơn vị thành viên trong cụm ký kết giao ước thi đua, gửi bản ký kết và biên bản ký kết giao ước thi đua về Văn phòng Sở trước ngày 15/11/2012.

- Tổ chức sơ kết, rút kinh nghiệm tổ chức thi đua trong từng đơn vị, từng cụm thi đua sau khi kết thúc học kì I.
                                                                                                   GIÁM ĐỐC
Nơi nhận:                                              
    


- Ban Tuyên giáo tỉnh ủy;

               
- VP. Tỉnh ủy;

- VP. UNBD tỉnh;

- Ban VHXH – HĐND tỉnh;
(để báo cáo)                              

- Ban TĐ – KH tỉnh;




- Sở KH&ĐT;                                                                             

         

- Cục Thống kê;                                                                      

- Ban Giám đốc (để chỉ đạo);                                                          

- Công đoàn Giáo dục tỉnh ( để phối hợp);                                    

- Các phòng, thanh tra Sở;

- Các Phòng GD&ĐT;                    (để thực hiện)
- Các đơn vị trực thuộcSở ;


    

- Lưu: VT.
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